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Θεωρία του αυτοπροσδιορισµού

� Εσωτερικά κίνητρα: Η ενασχόληση µε µια
δραστηριότητα για την ευχαρίστηση που προσφέρει
αυτή.

� Εξωτερικά κίνητρα: Η ενασχόληση µε µια
δραστηριότητα για την πιθανότητα λήψης αµοιβής.

� Έλλειψη κινήτρων: Η ενασχόληση µε µια
δραστηριότητα που συνοδεύεται από την απουσία
κινήτρων (εσωτερικών – εξωτερικών).



∆ιαστάσεις της παρακίνησης

Εσωτερική παρακίνηση

µάθηση επίτευξη βίωση διέγερσης

Εξωτερική παρακίνηση

Εξωτερική ενδοπροβαλλόµενη ταύτιση

ρύθµιση ρύθµιση



Εσωτερίκευση κινήτρων

Χαµηλός Υψηλός

αυτοπροσδιορισµός αυτοπροσδιορισµός

Έλλειψη Εξωτερικά Ενδοπροβαλλόµενη Ταύτιση Εσωτερικά

κινήτρων κίνητρα ρύθµιση κίνητρα



Θεωρία προσανατολισµών επίτευξης

� Προσανατολισµός στο έργο: Αναφέρεται στην
ενασχόληση µε µια δραστηριότητα για τη
µάθηση και τη βελτίωση των ικανοτήτων.

� Προσανατολισµός στον εαυτό: Αναφέρεται
στην ενασχόληση µε µια δραστηριότητα για
την επίδειξη ικανότητας και υπεροχής έναντι
των άλλων.



Ιεραρχικό µοντέλο επιδίωξης και
αποφυγής της επίτευξης

� Στόχος µάθησης: Αναφέρεται στην ενασχόληση µε
µια δραστηριότητα για τη µάθηση και τη βελτίωση
των ικανοτήτων.

� Στόχος επιδίωξης της επίτευξης: Αναφέρεται στην
ενασχόληση µε µια δραστηριότητα για την επίδειξη
ικανότητας και υπεροχής έναντι των άλλων.

� Στόχος αποφυγής της επίτευξης: Αναφέρεται στην
ενασχόληση µε µια δραστηριότητα για την αποφυγή
επίδειξης χαµηλής ικανότητας έναντι των άλλων.



Ανάγκη για
επιτυχία

Προσδοκίες
ικανότητας

Φόβος για
αποτυχία

Στόχος
µάθησης

Επιδίωξη της
επίτευξης

Αποφυγή της
επίτευξης

Εσωτερικά
κίνητρα

Απόδοση



Ιεραρχικό µοντέλο κινήτρων

Κοινωνικοί

παράγοντες

∆ιαµεσολαβητικοί
παράγοντες

Κίνητρα Συνέπειες

- Προπονητές
- Γονείς
- ∆ιοίκηση

-Αυτονοµία
-Ικανότητα
-Συναναστροφή

-Εσωτερικά
-Εξωτερικά
-Έλλειψη

-Γνωστικές
-Συναισθηµατικές
-Συµπεριφορικές



Πρόγραµµα παρέµβασης TARGETΠρόγραµµα παρέµβασης TARGET

� Task ∆ιδασκαλία δεξιοτήτων

� Authority Αυθεντία

� Recognition Αναγνώριση

� Grouping Συνεργασία

� Evaluation Αξιολόγηση

� Time Οργάνωση προπόνησης

� Task ∆ιδασκαλία δεξιοτήτων

� Authority Αυθεντία

� Recognition Αναγνώριση

� Grouping Συνεργασία

� Evaluation Αξιολόγηση

� Time Οργάνωση προπόνησης



∆ιδασκαλία δεξιοτήτων

� Στόχοι: α) Να γίνουν περισσότερο ελκυστικές οι
δεξιότητες που διδάσκονται

� β) Να γίνει πιο ουσιαστική η µάθηση.
� Στρατηγικές: α) Οι οδηγίες που δίνονται πρέπει
να είναι ανάλογες µε το υπόβαθρο και την
εµπειρία των µαθητών (π.χ. ως προς τη χρήση
όρων, ως προς το ασκησιολόγιο, ως προς τη
συµπεριφορά κλπ.).

� β) Πρέπει να αποφεύγονται οι αµοιβές για τη
συµµετοχή στο µάθηµα (π.χ. µέσω των
βραβείων).
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εµπειρία των µαθητών (π.χ. ως προς τη χρήση
όρων, ως προς το ασκησιολόγιο, ως προς τη
συµπεριφορά κλπ.).

� β) Πρέπει να αποφεύγονται οι αµοιβές για τη
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� γ) Πρέπει να ενισχύονται οι µαθητές να
τοποθετούν στόχους, να τους αξιολογούν και
να τους επαναπροσδιορίζουν. 

� δ) Πρέπει να προγραµµατιστούν διάφορες
δραστηριότητες όπως οµιλίες, επαφή µε
πρωταθλητές, παρακολούθηση αγώνων, 
ενηµέρωση για µεγάλες διοργανώσεις κλπ.

� ε) Πρέπει να χρησιµοποιούνται ασκήσεις που
είναι διασκεδαστικές για τα παιδιά.

� στ) Πρέπει να χρησιµοποιούνται ασκήσεις
που τονίζουν τον προσανατολισµό στη
µάθηση και όχι στον εαυτό.



Αυτενέργεια

Στόχοι: Βελτίωση της ικανότητας λήψης αποφάσεων και
η απόκτηση υπευθυνότητας. 

� Να συµµετέχουν οι µαθητές στις αποφάσεις για την
προπόνηση.

Στρατηγικές:
� α) Πρέπει να παρέχονται και εναλλακτικά θέµατα για
ενασχόληση ώστε να µπορούν τα παιδιά να έχουν µέτρα
σύγκρισης. 

� β) Πρέπει να δίνεται η ευκαιρία στους µαθητές να
εκφράσουν τα βιώµατα και τις εµπειρίες τους από το
µάθηµα (π.χ. κατά τη διάρκεια εκτέλεσης στατικών
ασκήσεων).



� γ) Πρέπει να ενθαρρύνονται οι µαθητές στη
λήψη πρωτοβουλιών και στην αξιολόγηση της
απόδοσής τους (π.χ. να ζητείται η άποψη των
µαθητών για τα αντικείµενα που θα διδαχθούν, 
να αξιολογούν οι ίδιοι την απόδοση τους, για
παράδειγµα πως νοµίζεις ότι πήγες στην
άσκηση, τον αγώνα κλπ;).

� δ) Πρέπει να δηµιουργούνται ευκαιρίες σε όλους
τους µαθητές να ηγηθούν, να οργανώσουν και
να συντονίσουν µια δραστηριότητα ή άσκηση
(δηµιουργία µικρότερων οµάδων στα παιχνίδια
και ανάθεση ηγετικών ρόλων σε όλα τα παιδιά, 
ανάθεση αρµοδιοτήτων που δεν σχετίζονται
άµεσα µε το αντικείµενο του µαθήµατος σε όλα
τα παιδιά).



Αναγνώριση
Στόχοι:

α) Να παρέχονται ευκαιρίες για αναγνώριση της προόδου

κάθε µαθητή.

β) Να αναγνωρίζεται η πρόοδος κατά την επιδίωξη στόχων

και να υπάρχει επιβράβευση.

γ) Να αναγνωρίζονται και να επιβραβεύονται οι

πρωτότυπες ιδέες και συµπεριφορές.

Στρατηγικές:

α) Πρέπει να αυξάνονται οι αµοιβές και οι αναγνωρίσεις

για ατοµικές επιδόσεις.

β) Πρέπει να αναγνωρίζονται και να δηµοσιοποιούνται οι

δραστηριότητες των µαθητών.



Συνεργασία
Σκοπός: Να καλλιεργηθούν οι κοινωνικές
αλληλεπιδράσεις στο µάθηµα.

Στόχοι:

α) Να δηµιουργηθεί ένα περιβάλλον αποδοχής και
εκτίµησης όλων ανεξαιρέτως των µαθητών.

β) Να διευρυνθούν οι κοινωνικές αλληλεπιδράσεις, ειδικά
σε ότι αφορά τους ΄΄κακούς΄΄ µαθητές. 

γ) Να ενθαρρύνονται οι µαθητές και να αλληλεπιδρούν.

Στρατηγικές:

α) Πρέπει να παρέχονται ευκαιρίες για µάθηση µέσω
συνεργασίας, µέσω επίλυσης προβληµάτων και λήψης
αποφάσεων.

β) Πρέπει να παρέχεται επαρκής χρόνος και ευκαιρίες για
αλληλεπιδράσεις (π.χ. µέσα από συνασκήσεις, οµαδικές ασκήσεις κ.α.).



� γ) Πρέπει να δηµιουργούνται µικρότερες

οµάδες µέσα στις οποίες µπορεί να

εµφανισθεί έντονη αλληλεπίδραση.

� δ) Πρέπει να ενθαρρύνεται η συµµετοχή σε

πολλές οµάδες ώστε να αυξηθεί το εύρος της

αλληλεπίδρασης.

� ε) Πρέπει να αποφεύγεται η δηµιουργία

οµάδων µε µοναδικό κριτήριο την

ικανότητα.



Αξιολόγηση
Σκοπός:

Να αποκτήσει ο µαθητής επίγνωση για τις διαδικασίες
εκτίµησης και αξιολόγησης των επιδόσεών του.

Στόχοι:

α) Οι διδακτικές µονάδες να έχουν σχέση µε τη χρήση
σταθµισµένων µετρήσεων.

β) Να καθορίζονται και να γνωστοποιούνται έγκαιρα οι
στόχοι και τα κριτήρια αξιολόγησης.

Στρατηγικές:

α) Πρέπει να µειωθεί η έµφαση που δίνεται στις
κοινωνικές συγκρίσεις.

β) Πρέπει να δηµιουργούνται συνθήκες και διαδικασίες
που δίνουν στους µαθητές ευκαιρίες για να βελτιώσουν οι
ίδιοι την απόδοσή τους.



γ) Πρέπει να υπάρχουν κάρτες και

πίνακες αξιολόγησης όπου θα

καταγράφεται η πρόοδος των

µαθητών.

δ) Πρέπει να ενθαρρύνονται οι

µαθητές να συµµετέχουν και οι ίδιοι

στη διαδικασία της αξιολόγησης.



Οργάνωση µαθήµατος

Στόχοι: 

α) Στο µάθηµα να λαµβάνονται υπόψη κυρίως οι

ανάγκες των µαθητών χωρίς όµως να παραβλέπεται

το πρόγραµµα.

β) Να επιδιώκεται η δηµιουργία προϋποθέσεων για

µακροχρόνια ενασχόληση των µαθητών µε τις

δεξιότητες και τις ασκήσεις που διδάσκονται.

Στρατηγικές: α) Όπου είναι δυνατό πρέπει να

δίνεται η ευκαιρία στους µαθητές να ακολουθούν

το δικό τους ρυθµό µάθησης (να µην πιέζονται στην

εκτέλεση των δεξιοτήτων).



β) Πρέπει να χρησιµοποιούνται, έστω

και περιορισµένα, ασκήσεις και

δραστηριότητες που προτιµούν οι

µαθητές.

γ) Ο προγραµµατισµός πρέπει να

ανταποκρίνεται στα επίπεδα των

κινητικών ικανοτήτων των παιδιών.




